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Reglamento del Consejo de la Sociedad Civil
MINVU-SERVIU Region de Coquimbo

TITULO | “DEL CONSEJO DE LA SOCIEDAD CIVIL“

Articulo 1°. El Ministerio de Vivienda y Urbanismo en conjunto con SERVIU, ambos de la
Region de Coquimbo, en adelante MINVU-SERVIU contaran con un Consejo de la Sociedad
Civil, de caracter consultivo, que estara conformado de manera diversa, representativa y
pluralista por representantes de asociaciones sin fines de lucro que tengan relacion con la
Mision de ambos organismos y que abordara temas relativos a sus politicas, planes,

acciones, proyectos y programas.

Articulo 2°. El Consejo de la Sociedad Civil tendra por funcion la incorporacion de la voz
de la ciudadania en todo el ciclo de la gestion de las politicas publicas, siendo su mision y
objetivo profundizar y fortalecer la relacién entre la sociedad civil organizada y MINVU-
SERVIU, ademas de participar en los procesos de consulta asociados a la toma de
decisiones y seguimiento de las politicas habitacionales y urbanas y velar por el
fortalecimiento de la gestion publica participativa en MINVU-SERVIU, por lo que
necesariamente debera pronunciarse sobre las reformas propuestas a la Norma General

de Participacion Ciudadana.

Articulo 3. El Consejo estara integrado por 9 consejeros buscando la representacion de las
3 provincias de laregion (Elqui, Limariy Choapa), los cuales formaran parte de asociaciones
sin fines de lucro asociaciones y organizaciones de la sociedad civil de la Region de Coquimbo
relacionadas con las politicas, planes, proyectos y programas ejecutadas por el MINVU. Entre ellos
y en la primera sesion, deberan elegir al que cumplira las labores de presidente/a. Los
consejeros no recibiran remuneracion alguna por su desempefo y permaneceran en sus

cargos por periodos de “2 anos”, pudiendo ser reelectos por otros periodos.

Asimismo, lo integraran 1 funcionario del Ministerio de Vivienda y Urbanismo, que
desarrollara la funcion de Secretario/a Ejecutivo del consejo. Ademas participaran del

consejo el SEREMI de Vivienda y Urbanismo y el Director de Serviu, o quienes se designen
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en su representacion. Estos tres funcionarios participaran del consejo como interlocutores

del Ministerio de Vivienda y Urbanismo a nivel local.

Articulo 4. Las funciones del Consejo seran:;

a)
b)

o

Elaboracion de Plan de Trabajo Anual.

Seguimiento del quehacer del MINVU-SERVIU, a través de sus distintas lineas de
accion.

Canalizacion de inquietudes, sugerencias y propuestas de interés publico respecto
de los planes, proyectos y programas del MINVU-SERVIU.

Definicion de las modalidades mas apropiadas para realizar consultas ciudadanas.
Conocer preparacion de la Cuenta Publica Participativa y entrega de observaciones

y/0 sugerencias, antes de la rendicion de la misma.

Articulo 5. Las atribuciones del Presidente seran:

a)

b)

g)

Presidir las sesiones ordinarias y extraordinarias; dirigir y orientar los debates; abrir
y clausurar las sesiones del Consejo.

Solicitar antecedentes publicos sobre las materias propuestas por el MINVU-
SERVIU.

Convocar, a través del Secretario Ejecutivo, a sesiones ordinarias y extraordinarias.
Convocar a sesiones extraordinarias a solicitud de los dos tercios de los miembros
del Consejo.

Informar al MINVU-SERVIU, de los acuerdos y opiniones y rendir cuenta publica a
las Organizaciones de la Sociedad Civil.

Representar al Consejo en las actividades que corresponda; definir al consejero/a
subrogante en caso de no poder cumplir su rol de representacion del consejo.

Ser vocero oficial del Consejo.

Articulo 6. Las atribuciones del Secretario Ejecutivo seran:

a)

b)

Citar al Consejo a sesiones ordinarias y extraordinarias, en acuerdo con el
Presidente, gestionando la participacion de las autoridades regionales del MINVU-
SERVIU segln sea necesario.

Actuar como Ministro de Fe de los acuerdos que adopte el Consejo y velar por el

cumplimiento del presente Reglamento.
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c) Coordinar y dar seguimiento a las actividades del Consejo.

d) Gestionar los medios y adoptar las medidas y resoluciones necesarias para el
normal funcionamiento del Consejo.

e) Elaborar y/o actualizar Reglamento del Consejo de la Sociedad Civil.

f)  Seguimiento de la vigencia de la personalidad juridica de las organizaciones de los
consejeros/as e informar al pleno del consejo.

g) Llevar Acta de las sesiones del Consejo.

h) Llevar registro de asistencia de las sesiones del Consejo.

i)  Publicar en la pagina web del SERVIU y Portal de Transparencia las actas de cada

sesion de Consejo.

TITULO Il DE LA ELECCION DE CONSEJEROS

Articulo 7. En la eleccion de consejeros podran participar representantes de asociaciones
sin fines de lucro y organizaciones de la sociedad civil de la Region de Coquimbo relacionadas
con las politicas, planes, proyectos y programas ejecutadas por el MINVU que se acrediten segun
el procedimiento que se describe en los articulos siguientes para participar en el proceso

eleccionario.

Podran ser candidatos aquellos miembros de las instituciones ya descritas, que sean
postulados por estas y que no presenten ninguna de las inhabilidades que se establecen

en el presente reglamento.

Articulo 8. El Secretario Ejecutivo del Consejo debera realizar el llamado a la
conformacion de una Comision Electoral. Este organo temporal sera el encargado de
implementar y fiscalizar el proceso eleccionario y contara con 3 miembros. Dos de éstos
seran elegidos voluntariamente entre los miembros de las asociaciones sin fines de lucro
que se inscriban en un formulario abierto para estas elecciones. El miembro restante sera

designado por el Secretario Ejecutivo con la aprobacion del Consejo de la Sociedad Civil.

Articulo 9. La Comision Electoral convocara a eleccion de consejeros mediante

publicacion en la pagina web del Serviu y fijara un periodo de 15 dias habiles para la
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acreditacion de las organizaciones que decidan participar en la eleccién y para la

inscripcion de candidaturas.

Finalizado el plazo, se anunciara mediante la pagina web del SERVIU, y otras plataformas e
instituciones puablicas afines al ministerio; el listado de las organizaciones debidamente
acreditadas y que pueden participar en el proceso eleccionario, asi como las candidaturas

aceptadas.

Articulo 10. Las organizaciones sin fines de lucro se deberan acreditar mediante
formulario electronico publicado en la pagina web ministerial o formulario fisico
disponible en las dependencias del MINVU-SERVIU debiendo acompanar los siguientes

antecedentes:

a) Certificado de vigencia de personalidad juridica y Certificado de
Directiva/Directorio Vigente.

b) Estatutos de la asociacion sin fines de lucro.

Articulo 11. Las candidaturas seran inscritas por algin miembro de la asociacion sin fines
de lucro, segin conste en el formulario de acreditacion electronico que se publicara en la
web ministerial o formulario fisico disponible en la Oficina de Participacion Ciudadana del
MINVU-SERVIU.

Toda candidatura debera ser inscrita por una organizacion debidamente acreditada para
participar en el proceso eleccionario teniendo derecho cada asociacion a presentar un
candidato. Cualquier vicio o deficiencia en la acreditacion afectara de igual forma a la

inscripcion de la candidatura. Se exigira la presentacion de los siguientes antecedentes:

a) Identificacion de la organizacion (nombre y tipo, teléfono, direccion correo
electronico).
b) Nombre de Postulante, Rut, cargo, teléfono, correo electronico (candidato/a).

¢) Certificado de Antecedentes Penales.

Articulo 12. La votacion se realizara de forma presencial, en las dependencias de MINVU-
SERVIU.

Los representantes de la sociedad civil que confirmen su participacidon seran convocados

a una reunion para la eleccion de los consejeros, en donde:
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Se invitara a quienes lo deseen a proponer personalmente su candidatura como
consejero y plantear sus razones y posturas de manera presencial en la sesion del

proceso eleccionario.

Se procedera a la eleccion mediante voto secreto. Los candidatos con mas votos
seran elegidos consejeros hasta completar el nimero determinado en el

reglamento.

Articulo 13. En un plazo no mayor a 5 dias habiles el MINVU-SERVIU publicara en la pagina

web institucional el resultado de la eleccion, sefalando quienes resultan electos.

Articulo 14. No podran ser consejeros todas las personas a quienes afecte alguna de estas

condiciones que a continuacion se sefalan:

a)
b)
)
d)

Ser funcionarios o prestar servicios para el MINVU-SERVIU

Tener la calidad de autoridad de Gobierno.

Ostentar un cargo de eleccion popular.

Haber sido condenado por crimen o simple delito que merezca pena aflictiva. Esta
inhabilidad s6lo durara el tiempo requerido para la prescripcion de la pena,
sefalado en el articulo 105 del Codigo Penal. El plazo de prescripcion empezara a
correr desde la fecha de la comision del delito.

Ser consejero en ejercicio de algun Consejo de la Sociedad Civil de otro Ministerio,

servicio dependiente u organo relacionado.

Articulo 15. Los Consejeros cesaran en sus funciones por las siguientes causales:

a)
b)
)
d)
e)
f)

g)

Renuncia.

Dejar de pertenecer a la directiva de la Institucidon u organizacion que lo postulo.
Pérdida de la calidad juridica de la Institucion u organizacion que le postulo.

Ser condenado a pena aflictiva.

Por inasistencia injustificada a 2 sesiones del Consejo en un ano.

Perder cualquiera de los requisitos para ser postulado a consejero.

Faltas sancionadas por Comision de Etica del Consejo.
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Articulo 16. En caso de cesacion en el cargo, por cualquier causa, de algln consejero, este
sera reemplazado en un nuevo proceso eleccionario en la categoria que se requiera,
siempre y cuando falte la mitad o mas del periodo de los consejeros en el cargo. En este
caso permanecera en el cargo hasta completar lo que reste del periodo de quien provoco
la vacancia. Siresta menos de la mitad del periodo de los consejeros electos no se realizara
eleccion complementaria y se sesionara durante ese periodo con los consejeros en

ejercicio.

Articulo 17. En el caso de no presentarse suficientes candidatos para uno o mas perfiles,
se procedera a un nuevo acto eleccionario en los casos que se requieran. Si aln en estos
€asos no se presentasen suficientes candidatos, el Consejo sesionara con los consejeros

en ejercicio pertenecientes a cada perfil de asociacion sin fines de lucro.

Articulo 18. Si se produce un empate de votos en la eleccion de consejero se procedera a
aumentar el nro. de consejeros durante el periodo de gestion del consejo; incorporando a

los empates con mayor votacion al consejo.

TITULO 11l DEL FUNCIONAMIENTO DEL CONSEJO.

Articulo 19. El Consejo sesionara en forma ordinaria mensualmente. La fecha y lugar de la
realizacion de estas sesiones se informara con al menos 5 dias habiles de anticipacion por
medio telefonico y/o correo electrénico. El quérum minimo para sesionar sera del 50% de
sus integrantes validamente representados. Los integrantes citados comunicaran via mail
y/o telefonica al Secretario Ejecutivo su asistencia o inasistencia a la sesion convocada,
con 24 horas de anticipacion a la fecha fijada para la celebracion de la sesion

correspondiente.

Articulo 20. En las sesiones ordinarias deberan ser tratados todos los temas sobre los
cuales el Secretario Ejecutivo haya solicitado la opinion del Consejo, los temas que se
hayan acordado tratar al momento de fijar la fecha de la sesion y temas que sean

planteados por uno 0 mas consejeros.
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Articulo 21. El Secretario Ejecutivo podra solicitar y convocar a sesion extraordinaria por
medio telefonico y/o correo electrénico, en el que se indicara dia, hora y lugar de la sesion

y el tema para el cual es convocada, con una antelacion minima de 5 dias habiles.

Del mismo modo, se podra convocar a Sesion Extraordinaria cuando la mayoria simple de
los consejeros en ejercicio asi lo soliciten, y sera anunciada de la misma forma ya referida
en el inciso anterior. La fecha y lugar de la realizacion de estas sesiones se informara con

al menos 3 dias habiles de anticipacion por medio telefonico y/o correo electrénico.

Articulo 22. En cada sesion de Consejo el Secretario de Actas debera registrar la discusion

y acuerdos alcanzados.

Articulo 23. Las sesiones del Consejo seran pablicas. El caracter pablico de las sesiones se
entiende sin perjuicio de la facultad de quien presida la sesion, previo acuerdo de los
consejeros, de ordenar el abandono de la sala por parte de todos los asistentes que no

fueren miembros, si asi lo estimase indispensable para el desenvolvimiento de la reunion.

Articulo 24. En la primera sesion del periodo del Consejo, se procedera a la eleccion del
Presidente de éste, para lo que se requerira como minimo el 50% mas uno de los miembros

en ejercicio. El Consejero cumplira esta funcion durante el periodo respectivo.

TITULO IV DE LA REFORMA DEL PRESENTE REGLAMENTO

Articulo 25. El presente reglamento podra ser modificado por el 50% mas uno de los

miembros con derecho a voto del Consejo.

Articulo 26. La reforma al presente estatuto no podra desarrollarse durante los 3 meses

previos a la eleccion o reeleccion de los consejeros/as integrantes del Consejo.
TITULO V DE LA COMISION DE ETICA DEL COSOC

Articulo 27. Dos tercios de los consejeros/as podran solicitar una sesion extraordinaria
para resolver amonestaciones y/o expulsion de consejeros/as ante faltas éticas graves

entre los consejeros/as y/o hacia las autoridades MINVU SERVIU.



