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ACTA REUNION ORDINARIA CONSEJO DE LA SOCIEDAD CIVIL      MINVU-
SERVIU REGION DE COQUIMBO 

 
 

En La Serena, siendo las 15:00 pm, con fecha Martes 24 de Septiembre del año 2024, se 

realiza la 1era Jornada de Capacitación del Consejo de la Sociedad Civil de MINVU-

SERVIU 2024 en el Salón Jorge Brañes, los temas a tratar fueron definidos en la 2da sesión 

del Cosoc, realizada el 6 de Septiembre y que tiene como finalidad relevar el rol del Cosoc 

en la gestión institucional, Asisten las siguientes personas:  

 
 

Nombre Organización 

 
1. 

 
Evelyn Acevedo  

 
Comité de vivienda Villa Vista al Sol 

 

2. 

 
Olga Villagra  

 
Comité de Vivienda Vida Nueva Coquimbo 

 

3. 

 
Gabriel Cortés  

 
Comité Pro Adelanto El Copao 

 

4. 

 
Alicia Cortés Valencia 

 
JJVV Villa El Romero, La Serena 

 

5.  

 
Néstor Sierra 

 
Agrupación de Trabajadores con Discapacidad 

 

6. 

 
Gloria Mendez 

 
Comité Adelanto Villa Los Pimientos II 

 

7. 

 
Daniela González 

 
Comité de Vivienda Raíces de La Florida 

 

8. 

 
Yenny Rojas González 

 
Encargada Participación Ciudadana Serviu 

Coquimbo 
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9. 

 
M° Carolina Santander 

 
Funcionaria OIRS 

 

10. 

 
Cecilia Ledezma 

 

 
Encargada SIAC 

 

11. 

 
Rodrigo García  

 
Encargado Subsidio de arriendo 

 

12.  

 
Gisselle Valenzuela 

 
Encargada Subsidios Mejoramiento 

 
 

Se da inicio a la Jornada, presentando a los expositores de los temas solicitados por los 

integrantes del Cosoc, y haciendo énfasis en que si bien se entregará una exposición de los 

programas habitacionales , ya que es en su mayoría un Consejo de la Sociedad Civil nuevo y 

que no maneja aún todas las materias de la política habitacional, se hará énfasis en relevar 

el Rol que ellos tienen como dirigentes sociales y miembros éste mecanismo de participación 

ciudadana en la gestión pública llamado Cosoc Minvu- Serviu. 

 

 

Tema:  

 

 Subsidios Ds49 

  Subsidios Ds01 

 Subsidios de Arriendo 

 Subsidios de Mejoramiento 

 

 

Énfasis: 

 

 Rol informativo y fiscalizador del Cosoc en comités de vivienda. 

 Difusión de información para evitar estafas y  

 Identificación de casos sociales que requieran algún apoyo adicional para el proceso 

 Coordinar con Secretaria Ejecutiva espacios de capacitación con organizaciones, 

comités y JJVV. 

 Identificar e informar a Secretia Ejecutiva casos de mal uso de beneficios 

habitacionales. 
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 Fomentar en las organizaciones las denuncias formales y por escrito, ya sea 

dirigencias cuestionadas, Entidades Patrocinantes y Contratistas. 

 

 Canalizar dudas, consultas o problemáticas que identifiquen en sus sectores u 

organizaciones con la Secretaria ejecutiva para buscar soluciones institucionales 

conjuntas. 

 Difundir el Cosoc, como un mecanismo de Participación Ciudadana de la Gestión 

Pública, que busca incidir en la política pública, programas habitacionales, proyectos 

y acciones que impactan a la comunidad y como poder ser parte de él. 

 

 

 

Siendo las 19:00 se da por finalizada la sesión
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