
1  

 
 

 

ACTA REUNION ORDINARIA CONSEJO DE LA SOCIEDAD CIVIL      MINVU-
SERVIU REGION DE COQUIMBO 

 
 

En La Serena, siendo las 16:00 pm, con fecha Jueves 29 de Agosto del año 2024, se celebra 

la 1era sesión ordinaria del Consejo de la Sociedad Civil de MINVU-SERVIU 2024 en el 

Salón Jorge Brañes, dependencias Serviu Coquimbo; con la asistencia de las siguientes 

personas:  

 
 

Nombre Organización 

 
1. 

 
Evelyn Acevedo  

 
Comité de vivienda Villa Vista al Sol 

 
2. 

 
William Azola 

 

 
Corporación de reciclaje 4 Erres 

 

3. 

 
Olga Villagra Nuñez 

 
Comité de Vivienda Nueva Vida, Coquimbo 

 

4.  
Andrea Pilar Nuñez Segovia 

 
Comité Pro Ayuda Newen Kallfu, Coquimbo 

 

5.  
Gabriel Cortés  

 
Comité Pro Adelanto El Copao 

6.  
Dider Oróstegui  

 
Junta de Vecinos Quebrada de Talca 

7.  
Alicia Cortés Valencia 

 
JJVV Villa El Romero, La Serena 

8.   
Néstor Sierra 

 
Agrupación de Trabajadores con Discapacidad 

9.  
Gloria Mendez 

 
Comité Adelanto Villa Los Pimientos II 
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10.  
Lila Bordonez  

 
JJVV Los Álamos , Andacollo 

11.  
Kimbelen Figueroa 

 
ASOEM 

12.  
Daniela González 

 
Comité de Vivienda Raíces de La Florida 

13.  
Yenny Rojas González 

 
Encargada Participación Ciudadana Serviu 

Coquimbo 
 

 
 

Se da inicio a la reunión, la Secretaria Ejecutiva del COSOC y Encargada de Participación 

Ciudadana de Serviu comienza explicando de que se tratan las sesiones del Cosoc, la 

duración y calendarización de las mismas. 

Se leen el mail de convocatoria enviado a los integrantes con los temas que se tratarán en 

esta sesión. 

 

 Se comienza realizando una ronda de presentaciones de los integrantes del Cosoc, 

contando de que se trata la Organización a la cual representan y los objetivos que 

como consejeros quieren lograr. 

 

 La Secretaria Ejecutiva explica su función dentro del COSOC y da inicio a la revisión 

del reglamento actual, precisando en que se deben ir tomando apuntes de los puntos 

a los que quisieran sugerir algunos cambios. 

 
 

 Se realiza la elección de la Directiva mediante voto a mano alzada, se decide elegir 3 

cargos (Presidente, Secretario y Tesorero o 2do Secretario), quedando los cargos de 

la siguiente manera: 

 Gloria Méndez, de Ovalle, Presidenta 

 Néstor Sierra, La Serena, Secretario 

 William Azola, La Serena, Tesorero/2do Secretario 
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  Se decide por aprobación de todas y todos los integrantes, mantener el mismo correo 

electrónico, e Instagram por lo que se hace un traspaso de claves y se explica el 

correcto uso de contenidos en las Redes Sociales del Cosoc. 

 

 Se realizan las fotografías oficiales de cada uno de los integrantes del COSOC, para 

página web y credenciales. 

 

 Por medio de votación, se acuerda que las reuniones se realizarán los primeros 

viernes de cada mes, en la jornada de la tarde. Se apela a la flexibilidad de esta 

decisión en caso de no ajustarse a la posibilidad de asistir de la mayoría. 

 

 Se revisa el Plan Anual de trabajo del Cosoc anterior, como base para la construcción 

de un nuevo plan, que defina las acciones que quieran realizar, para ello se solicita 

que para próxima reunión puedan traer por escrito, sus prioridades, grupos de atención 

e intereses de su organización. 

 

 Se entrega información sobre los Ciclos Formativos de Ciudad y Territorio, la 

importancia de aprovechar este espacio de formación y capacitación, se da la 

invitación para que se inscriban y sean parte de esta instancia de aprendizaje. 

 

 El profesional del Departamento de Programación y Control, Sr Pablo Bozzo, expone 

e invita a ser parte del Diagnóstico para la realización de la Política de Calidad de 

Servicio y Experiencia Usuaria. 

 

 

Siendo las 19:22 se da por finalizada la sesión.
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